
л ОТЧЕТ
^председателя Первичной профсоюзной организации МАОУ СОШ № 47 

 ̂ Кузиной А.А.
за период с 01.03.2023 по 30.06.2024 год

1. МБУ КСОЦ «Ольгинка»
Бесплатный отдых на Черноморском побережье

За период с 01.03.2023 по 30.06.2024 года в МАОУ СОШ № 47 
дополнительной мерой социальной поддержки воспользовались:

- сотрудники: 6 человек.

2. Санаторно-курортное лечение членов профсоюза 

Железноводск октябрь 2023 года.

Предоставлена 1 путевка в санаторий.

3. За период с 01.03.2023 по 30.06.2024 года оказана материальная помощь 
сотрудникам МАОУ СОШ № 47:

- поздравление в связи с рождением детей: Колесников А.А. (двойня), 
Мищенко Е.С.

- материальная помощь в связи со смертью близких родственников оказана 6 
сотрудникам.

4. За период с 01.03.2023 по 30.06.2024 года поздравили с юбилеем денежной 
выплатой в размере 5 000,00 рублей:

- Жуляеву Т.И., Глазкову Е.Н., Слесареву Т.В., Поспелову Н.Н., Чепрасову 
А.В., Кочегарову Е.Н., Пестову Т.Л., Петренко А.В.

5. Предоставили дополнительную меру социально 
ежегодного осуществления денежной выплаты к на1 
размере 11 500 рублей педагогическим работникам МА

и поддержки в виде 
чалу учебного года в 
ОУ СОШ № 47.

6. Проводиться ежегодная индексация заработной платы сотрудников:

- на основании постановления губернатора Краснодарского края «О 
повышении базовых окладов, базовых ставок заработной платы работников 
государственных учреждений Краснодарского края, перешедших на 
отраслевые системы оплаты труда», решением городской Думы Краснодара от 
15.12.2022 № 51 п. 4 «О местном бюджете на 2023 год и на плановый период 
2024 и 2025 годов» произвели повышение базовых окладов заработной платы 
с 01.10.2023 года.



7. На основании постановления «О внесении изменений в постановлении 
администрации муниципального образования город Краснодар от 18.07.2022 
№ 3231 «Об утверждении Порядка осуществления дополнительных выплат 
стимулирования отдельных категорий работников муниципальных 
образовательных организаций и отдельных муниципальных учреждений, 
находящихся в ведении департамента образования администрации 
муниципального образования город Краснодар»

пересчитали, увеличили и приняли:

выплаты стимулирующего характера в размере 3000 рублей в месяц, 
отдельным категориям работников:

Педагогические работники (советник директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями, педагог- 
библиотекарь).

Обслуживающий персонал (рабочий по комплексному обслуживанию и 
ремонту зданий, электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования, вахтёр, дворник, уборщик служебных помещений).

Выплаты стимулирующего характера в размере 8000 рублей в месяц, 
отдельным категориям работников:

Педагогические работники: учитель, социальный педагог, педагог-психолог, 
преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, учитель- 
логопед, учитель-дефектолог.

8. Праздновали и поздравляли членов профсоюза с днем Учителя в 2023 году. 
Решили провести праздничный концерт с вручением подарков от 
департамента образования.

9. Провели торжественное мероприятие посвящённое 85 -  летию школы. Так 
же решили приобрести подарочные сертификаты (10 штук по 2000 рублей).

10. Предоставили дополнительную меру социальной поддержки в виде 
грантов молодым педагогическим работникам
50 000 рублей учителю физики Мищенко Е.С. и учителю физической 
культуры Матюшенко К.С.
25 000 рублей учителю физической культуры Саломатовой А.Е.

11. Согласно постановления губернатора Краснодарского края «О 
повышении базовых окладов, базовых ставок заработной платы работников 
государственных учреждений Краснодарского края, перешедших на 
отраслевые системы оплаты труда», решением городской Думы Краснодара



ОТ 15.12.2022 № 51 п. 4 «О местном бюджете на 2023 год и на плановый 
период 2024 и 2025 годов»

- в соответствии с частью 6.2 статьи 47 Федерального закона от 29 декабря 
2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ», приказом Министерства 
просвещения РФ от 21.07.2022 г. № 582 «Об утверждении перечня 
документации, подготовка которой осуществляется педагогическими 
работниками при реализации основных общеобразовательных программ», 
приказом министерства образования, науки и молодежной политики 
Краснодарского края от 11.08.2023 г. № 2174 «О возложении ответственности 
на должностных лиц министерства образования, науки и молодежной 
политики Краснодарского края за исполнение Федерального закона от 
29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» (ч. 6.1 и 6.2 статьи 47), приказа 
департамента образования администрации муниципального образования 
город Краснодар № 1557 от 22.08.2023 года

приняли ПОЛОЖЕНИЯ «Об отраслевой системе оплаты труда работников 
муниципального автономного общеобразовательного учреждения 
муниципального образования город Краснодар средней общеобразовательной 
школы № 47 имени Героя Советского Союза Ивана Тушева» с 01.01.2024 года 
с учетом изменений, дополнений и корректировок.

12. Подвели итоги выполнения коллективного договора, действовавшего в 
период с 2021 по 2024 годы.

13. Приняли коллективный договор на 2024 -  2027 годы.

14. Праздновали и поздравляли членов профсоюза с 23 февраля и 8 марта. 
Решили поздравить членов профсоюза памятными подарками и подарочными 
картами, для женщин купить букеты цветов.

15. Провели в марте 2024 года отчетно-выборное профсоюзное собрание. 
Решили пролонгировать полномочия выборных органов.

16. Решили предоставлять дополнительную меру социальной поддержки в 
виде компенсации (частичной компенсации) ежемесячного платежа по 
договору об ипотеке жилого помещения (согласно Решения городской думы 
Краснодара № 73 п. 7 от 18.04.2024) учителю русского языка и литературы 
Терещенко Ирине Николаевне в размере 20 000 рублей в течении трех лет.

17. В целях реализации требований Федерального Закона РФ от 28.12.2013 г. 
№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» и ТК РФ, в июне 2024 года 
проведена специальная оценка условий труда на 15 рабочих местах.

18. Провели обучение сотрудников МАОУ СОШ № 47 оказания первой 
помощи в количестве 3-х человек.



КрОМС ТОГО ПРОВОДИТЬСЯ еж егодная и н д ек са ц и я  заработной платы.

Для членов профсоюза работников образования предос
- специальные продукты кредитования на льготных ус
- скидки на медицинское лабораторное обслед 
офтальмологическое обследование и лечение.
- юридическая помощь по трудовым вопросам предост
- льготная юридическая помощь по решению семейны
- сотрудничество с туристическим агентством «Azzumk

На поздравления членов профсоюза с 01.03.2023 по 30 
профсоюзной организации израсходовано денежных с 
рублей.

По состоянию на 01.01.2024 года в нашем учреждении 
педагогов.

На основании положения об оплате труда, стимулирую 
специалистам установлена в размере 3000,00 рублей, е:

тавляются:
довиях.
ование, страхования,

авляется бесплатно, 
х и других вопросов.

.06.2024 года со счета 
эедств в размере 35 000

работали 9 молодых

щая выплата молодым 
жемесячно.

Председатель ПК Кузина А.А.
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